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BÁO CÁO 

Các nội dung phục vụ giao ban của Thường trực Tỉnh ủy  

với các cơ quan Khối Nội chính 

  
 

 Thực hiện Văn bản số 3712/UBND-NC3 ngày 18/7/2023 của UBND tỉnh 

về việc báo cáo nội dung phục vụ giao ban của Thường trực Tỉnh ủy với các cơ 

quan khối Nội chính; Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn báo cáo như sau: 

I. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC 

 1. Về kết quả rà soát, sửa đổi, bổ sung hệ thống văn bản quy phạm 

pháp luật 

 Sở đã ban hành Kế hoạch số 61/KH-SNN ngày 13/3/2023 về thực hiện 

nhiệm vụ tư pháp năm 2023, trong đó có nội dung công tác xây dựng, kiểm tra, 

tự kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật. Trong giai đoạn 

từ ngày 01/01/2023 đến ngày 15/7/2023, Sở Nông nghiệp và Phát triển nông 

thôn chưa có kiến nghị sửa đổi, bổ sung hệ thống văn bản quy phạm pháp luật. 

 2. Tình hình chấp hành pháp luật của cán bộ, công chức 

 - Trong giai đoạn từ ngày 01/01/2023 đến ngày 15/7/2023 việc chấp hành 

pháp luật được Cán bộ, công chức, viên chức Sở thực hiện nghiêm túc.  

 - Sở đã ban hành các văn bản chỉ đạo, quán triệt nâng cao đạo đức công 

vụ, kỷ luật kỷ cương của cán bộ công chức, viên chức: Văn bản số 2874/SNN-

TCCB ngày 27/12/2022 về tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, thực hiện 

văn hóa công vụ trong đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; Quyết định số 

17/QĐ-SNN ngày 17/01/2023 về ban hành Kế hoạch cải cách hành chính năm 

2023, trong đó đưa ra các giải pháp nhằm nâng cao đạo đức công vụ, kỷ luật kỷ 

cương của cán bộ công chức, viên chức, cụ thể như: 

 + Tiếp tục tăng cường phổ biến, quán triệt, chấp hành đầy đủ, nghiêm túc 

các quy định tại Kết luận số 29-KL/TU ngày 22/7/2021 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy, Quyết định số 52/2017/QĐ-UBND ngày 22/11/2017 của UBND tỉnh 

ban hành quy định trách nhiệm thực hiện kỷ luật, kỷ cương hành chính trong đội 

ngũ cán bộ công chức và cán bộ chiến sỹ lực lượng vũ trang trên địa bàn tỉnh Hà 

Tĩnh; Quyết định số 20/2019/QĐ-UBND ngày 19/4/2019 của UBND tỉnh ban 

hành Quy chế văn hóa công vụ tại các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh; 

Quyết định số 54/2019/QĐ-UBND ngày 27/9/2019 của UBND tỉnh ban hành 

quy định trách nhiệm người đứng đầu cơ quan hành chính nhà nước và cơ quan 

Trung ương đóng trên địa bàn tỉnh về thực hiện cải cách hành chính, Quy định 
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số 37-QĐ/TW, ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về 

những điều đảng viên không được làm;  

 + Chú trọng việc học tập và làm theo tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh theo tinh thần Kết luận số 01-KL/TW, ngày 18/5/2021 của Bộ Chính 

trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, gắn các quy định về nêu gương 

của cán bộ, đảng viên và Nghị quyết Trung ương 4 (Khóa XII) của Ban Chấp 

hành Trung ương Đảng. 

 + Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, đánh giá hiệu 

quả làm việc của cán bộ, công chức, viên chức; rà soát, quy định rõ chức năng, 

nhiệm vụ, trách nhiệm và thẩm quyền giải quyết công việc của cán bộ, công 

chức, viên chức một cách chủ động, nhanh chóng. 

 + Tiến hành kiểm tra, tự kiểm tra thường xuyên hoặc đột xuất việc thực 

hiện kỷ luật, kỷ cương hành chính, đạo đức công vụ, văn hóa công vụ đối với 

công chức, viên chức thuộc thẩm quyền quản lý để kịp thời phát hiện, chấn chỉnh 

và xử lý nghiêm theo quy định. Những cơ quan, đơn vị có công chức, viên chức 

vi phạm, ngoài việc xử lý kỷ luật đối với cá nhân, sẽ xử lý trách nhiệm của người 

đứng đầu cơ quan, đơn vị, hạ xếp loại thi đua đối với đơn vị có cá nhân vi phạm. 

 3. Việc ban hành các kết luận thanh tra 

 Trong giai đoạn từ ngày 01/01/2023 đến ngày 15/7/2023 Sở ban hành 02 

kết luận thanh tra (Kết luận thanh tra số 31/KL-SNN ngày 14/02/2023 về việc 

thực hiện chính sách, pháp luật; quyền hạn, nhiệm vụ được giao năm 2021 tại 

Chi cục Chăn nuôi và Thú y; Kết luận thanh tra số 285/KL-SNN ngày 09/9/2023 

về việc chấp hành các quy định của pháp luật về đê điều và phòng chống thiên 

tai tại huyện Thạch Hà, Kỳ Anh). Các kết luận thanh tra được ban hành, công 

khai đúng quy định của Luật Thanh tra và các quy định liên quan. 

 4. Hoạt động của cơ quan Kiểm lâm 

4.1. Công tác quản lý, bảo vệ rừng, xử lý vi phạm 

Hướng dẫn, đôn đốc, chỉ đạo các Hạt Kiểm lâm, Đội Kiểm lâm cơ động 

và PCCCR tăng cường tuần tra, kiểm tra công tác bảo vệ rừng tại gốc, kiểm tra, 

giám sát việc sử dụng rừng của chủ rừng, các dự án, công trình liên quan đến 

rừng và đất lâm nghiệp trên địa bàn tỉnh, kịp thời phát hiện các hành vi vi phạm 

Luật Lâm nghiệp, phối hợp chính quyền địa phương, cơ quan chức năng để xử 

lý theo đúng quy định pháp luật. Các vụ vi phạm đã được phát hiện sớm, ngăn 

chặn kịp thời, xử lý nghiêm đúng người, đúng hành vi vi phạm theo quy định 

của pháp luật; tất cả các vụ việc đã xử lý không có khiếu nại, tố cáo của các tổ 

chức, cá nhân. 

 * Kết quả phát hiện, xử lý vi phạm: Lực lượng Kiểm lâm đã phối hợp 

với các ngành, địa phương phát hiện và xử lý 131 vụ vi phạm pháp Luật Lâm 

nghiệp (Khởi tố vụ án hình sự 02 vụ; xử phạt vi phạm hành chính 129 vụ); tịch 

thu 45,984m
3
 gỗ các loại, 56 cá thể động vật hoang dã, 06 phương tiện; tổng 

thu nộp ngân sách Nhà nước 1.374.665.000 đồng. (Trong đó, đối với hành vi 
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phá rừng trái pháp luật đã xử lý vi phạm hành chính 77 vụ, khởi tố 01 vụ án 

hình sự). 

4.2. Công tác phòng cháy chữa cháy rừng 

Đã chủ động tham mưu triển khai kịp thời Công điện số 441/CĐ-TTg ngày 

22/5/2023 của Thủ tướng Chính phủ và Công điện số 2547/CĐ-BNN-TCLN ngày 

24/4/2023 của Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông thôn về tăng cường các biện 

pháp cấp bách PCCCR; chỉ đạo, hướng dẫn các ngành chức năng, địa phương, 

chủ rừng triển khai thực hiện kịp thời, đồng bộ các giải pháp PCCCR ngay từ 

đầu năm, kết quả đến nay: cấp tỉnh, 12/12 huyện, thị xã; 145/145 xã trọng điểm, 

21/21 chủ rừng đã hoàn thành tổng kết công tác BCR-PCCCR năm 2022, triển 

khai Kế hoạch năm 2023 (hoàn thành trước 30/4/2023); các địa phương xây 

dựng và triển khai thực hiện Kế hoạch, phương án BVR-PCCCR sát đúng với 

tình hình thực tế đảm bảo theo phương châm “4 tại chỗ”; xây dựng Phương án tổ 

chức chỉ đạo, chỉ huy và điều động lực lượng phương tiện chữa cháy rừng khi có 

cháy lớn xảy ra trên địa bàn tỉnh (Phương án số 165/PA-UBND ngày 

12/5/2023); thành lập Đoàn kiểm tra PCCCR cấp tỉnh (gồm Kiểm lâm, Công an) 

kiểm tra công tác PCCCR trên địa bàn tỉnh, đã tổ chức kiểm tra tại các địa phương, 

đơn vị chủ rừng; thường xuyên theo dõi, thông tin cấp cảnh báo cháy rừng hàng 

ngày trên các phương tiện thông tin đại chúng khi cấp dự báo cháy rừng đến Cấp 

IV và Cấp V; … 

* Tình hình cháy rừng: Tính đến ngày 15/7/2023, trên địa bàn toàn tỉnh đã 

xảy ra 13 điểm phát lửa, trong đó có 06 điểm gây cháy rừng, diện tích rừng thiệt hại 

không có khả năng phục hồi 4,875ha/05 vụ (01 vụ hiện nay đang đo đếm, xác minh 

thiệt hại). 

4.3. Kết quả chủ yếu của công tác thanh tra; giải quyết khiếu nại, tố cáo, 

kiến nghị, phản ánh; phòng, chống tham nhũng 

- 6 tháng đầu năm 2023, Chi cục Kiểm lâm không tổ chức thanh tra 

chuyên ngành.  

- Tiếp nhận, xử lý 01 đơn thư kiến nghị, phản ánh. Cụ thể: Chi cục Kiểm 

lâm nhận được đơn thư phản ánh của Tập thể giáo xứ xã Yên Lộc, huyện Can 

Lộc (do ông Võ Văn Tịnh ký tên thay mặt tập thể giáo xứ). Nội dung đơn phản 

ánh ông Nguyễn Khắc Thược, nơi thường trú tại xã Thiên Lộc, huyện Can Lộc, 

sử dụng xe không có kiểm định bốc xếp, nhập, vận chuyển gỗ trên địa bàn xã 

Yên Lộc, huyện Can Lộc. Kết quả: Đơn phản ánh sai. 

- Trong lĩnh vực lâm nghiệp, không có vụ việc nào bị phát hiện, xử lý, 

điều tra, truy tố, xét xử liên quan đến tham nhũng. 

 II. KHÓ KHĂN, VƯỚNG MẮC 

- Lực lượng kiểm lâm còn thiếu so với biên chế được giao (thiếu 77 biên 

chế/250 biên chế được giao). 

- Hiện nay, Luật Thanh tra 2022 đã có hiệu lực từ 01/7/2023. Tuy nhiên, 

đến thời điểm này chưa có nghị định hướng dẫn về tổ chức, hoạt động của lực 
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lượng thanh tra chuyên ngành, do đó, lực lượng thanh tra chuyên ngành chưa có 

căn cứ để hoạt động, dẫn đến khó khăn trong việc thanh tra, kiểm tra, phát hiện 

và xử lý các hành vi vi phạm 

- Tuy đã tập trung chỉ đạo tăng cường tuần tra, kiểm tra công tác bảo vệ 

rừng tại gốc nhưng vẫn còn các hành vi khai thác, sẻ phát, chặt phá rừng trái 

pháp luật tại các huyện Hương Sơn, Hương Khê, Kỳ Anh,…; đặc biệt đối với 

diện tích rừng tự nhiên giao cho hộ gia đình cá nhân, UBND xã quản lý. 

III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THỜI GIAN TỚI 

- Giải quyết kịp thời 100% các tình huống phát sinh, không để xẩy ra các 

điểm nóng tội phạm và vi phạm pháp luật thuộc phạm vi quản lý 

- Tập trung cao cho công tác PCCCR trên địa bàn tỉnh: Chỉ đạo các địa 

phương, đơn vị triển khai xây dựng và thực hiện có hiệu quả các Kế hoạch, 

Phương án BVR-PCCCR đã xây dựng; chủ động sẵn “4 tại chỗ”, bố trí lực 

lượng thực hiện nghiêm túc trực, canh gác phát hiện sớm lửa rừng tại các chòi 

canh, điểm lắp đặt Camera; lập các chốt tại các cửa rừng giám sát chặt chẽ người 

ra vào các khu vực rừng trọng điểm trong suốt thời gian cao điểm nắng nóng....; 

Tăng cường kiểm tra, giám sát công tác BVR-PCCCR trên địa bàn tỉnh;... 

- Tiếp tục chỉ đạo tập trung làm tốt công tác bảo vệ rừng tại gốc; kiểm tra 

các cơ sở chế biến lâm sản, cơ sở kinh doanh, mua bán, nuôi nhốt ĐVR; kiểm tra, 

giám sát chặt chẽ việc sử dụng rừng của các chủ rừng, các chương trình, dự án 

có liên quan đến đất, rừng. Kiểm tra, hướng dẫn các hộ gia đình, cá nhân được 

giao đất, giao rừng quản lý, sử dụng có hiệu quả diện tích đất rừng đã được giao. 

Đôn đốc, hướng dẫn các đơn vị kiểm tra, phát hiện, ngăn chặn xử lý các vụ việc xẻ 

phát, chặt phá rừng rừng tự nhiên trái pháp luật. 

- Tiếp tục tham mưu chỉ đạo thực hiện các nội dung Nghị quyết 04 ngày 

07/12/2017 của BCH Đảng bộ tỉnh về tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo công tác 

quản lý, bảo vệ, phát triển và khai thác có hiệu quả tiềm năng, lợi thế rừng và 

đất lâm nghiệp đến năm 2025 và những năm tiếp theo. Tham mưu trình cấp có 

thẩm quyền Quyết định chủ trương chuyển MĐSDR và Quyết định chuyển mục 

đích sử dụng sang mục đích khác (khi có đề xuất của các tổ chức, cá nhân). 

Tham mưu chỉ đạo, hướng dẫn, đôn đốc các địa phương, đơn vị tập trung hoàn 

thành đạt và vượt các chỉ tiêu về diện tích trồng rừng nguyên liệu và sản lượng 

khai thác gỗ rừng trồng tại Phụ lục số 10 kèm theo Quyết định số theo Quyết 

định số 2309/QĐ-UBND ngày 10/11/2022 của UBND tỉnh. 

IV. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 

- Tiếp tục cho thi tuyển công chức để đáp ứng nhu cầu công việc, đặc biệt 

là lực lượng kiểm lâm. 

- Đề nghị UBND tỉnh quan tăng cường trang thiết bị, phương tiện (máy 

định vị GPS; thiết bị quay phim, chụp ảnh; máy ghi âm…) phục vụ cho công 

đấu tranh phòng, chống tội phạm để đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ. 
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- Tổ chức tập huấn kỹ năng, nghiệp vụ chuyên sâu cho cán bộ làm công 

tác phòng, chống tội phạm. 

- Đề nghị Chính phủ sớm ban hành nghị định hướng dẫn về tổ chức và 

hoạt động của lực lượng thanh tra chuyên ngành tại các sở để có hành lang pháp 

lý cho lực lượng này hoạt động. 

Trên đây là báo cáo báo cáo nội dung phục vụ giao ban của Thường trực 

Tỉnh ủy với các cơ quan khối Nội chính, Sở Nông nghiệp và Phát triển nông 

thôn kính gửi Thanh tra tỉnh tổng hợp./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Giám đốc, các Phó Giám đốc Sở; 

- Thanh tra Sở, phòng TCCB, KHTC; Văn phòng Sở; 

- Lưu: VT.  

GIÁM ĐỐC 

 

 

 
 

Nguyễn Văn Việt 
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